e 2

e
TR

Szakember, Uz SEMBER. broker szg

V.
e e







Ry, T r.nnlllllll L
" - ]
U S Bk L
. o

- e




2000 - A mediaugynoksegi mesterseg kezdte kiforrni magat
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kseg egy uzleti vallalkozas - elso forradalom
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~  Globalis szereplok hatasa —

* A Google neﬁcsupén a hirdetest libera[izlta a PPC
vasarlassal, hahem az azt kiszolgalo ipal ._ |5 es ez
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— A tudasalapu szervezet fogalmat nem g‘;gﬁpk Aﬂag 3
szervezetek lathatatlan vagyona tudasra, adatokra és in
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Harmadik forradalom - ugynoksegi modell valtas

» A tudasalapu szervezetek alkalmazottal motivaltak innovaciora, nem az
eroforrasalapu szervezetek alkalmazottai - uj ugynoksegi modell

A klasszikus globalis ugynoksegek hatalmas vagyont halmoztak fel, a
harc hosszu lesz. Vegul talan atalakitjak szervezeteiket tudasalapura az
eroforraskozpontubol

« A masodik nagy digitalis forradalom a klasszikus ugynoksegi modell
veget jelentheti majd

» Ez a klasszikus uzleteles veget is jelent

— Tanacsadok az ugynoksegi tervezok (tudastomeg es informaciotomeg)

— Nem kivannak majd bibelodni a bonuszok kusza rendszerevel, vagy az allamilag
rogzitett ugynoksegi dijal.
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