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Utánpótlás a mi szájunk íze szerint









100+YEARS

120 COUNTRIES

620K EMPLOYEES



1 mrd darab bankjegy/év



Föld/nap



1 nap/1,5 év



„Nehézfiúk” képzése

― Bankjegyismereti képzés,
― Vonalkód rendszer használatának szabályai,
― Lıfegyverismeret (átadás, töltés, ürítés), negyedévente 

lövészet, speciális képzés a géppisztolyos ıröknek (FBİ)
― Konténeres pénzszállítás ismeretei,
― Csapatszellem
― Tigris túszhelyzet
― Üzletfolytonosság biztosítása (rázuhan egy repülı az 

értéktárra, áramkiesés)





Regional Leadership Program





G4S New Generation
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Pénzügyi Pénzügyi Pénzügyi Pénzügyi ismeretekismeretekismeretekismeretek

ShadowingShadowingShadowingShadowing
Külföldi Külföldi Külföldi Külföldi csereprogramcsereprogramcsereprogramcsereprogram





Köszönöm a figyelmet!


