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Hadi ösvény. Mindenki alkalmazza. 

De vajon miért tud a „büdösvirág” 

mégis csak virulni?

A félelem bére avagy a zsarolás m űvészete



100+YEARS

120 COUNTRIES

620K EMPLOYEES



„People business”















„a cég vezetısége visszatérésem esetén mennyire tudna 
támogatni vagy elfogadni politikai nézeteimet és törekvéseimet. 
Esetleges sajtómegnyilvánulásaim mellett mennyire tudna állást 

foglalni és támogatni ha véletlen a sajtó rám talál a 
munkahelyen. (Eddig sikerült lerázni ıket, de egyre gyakrabban 
keresnek! Ha visszatérnék a munkahelyemre, nem hiszem, hogy 

meg tudnám akadályozni azt, hogy a sajtó esetleg a 
munkáltatómat is felkapja)”









Köszönöm a figyelmet


